Statut

Zespolu Szkol w Stalach
(tekst ujednolicony - uchwata RP z dn. 16.09.2019r.)

ROZDZIAL 1
Przepisy definiujace

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
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1) Zespole Szkot — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot w Stalach;
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot w Stalach;
3) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. nr 67, poz. 329 z p6zniejszymi zmianami;
4) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze
zm.);
5) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60);
6) Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim
i Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Zespole Szkot
w Stalach;
Uczniach, Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekundéw Zespotu Szkot w Stalach;
Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden z oddzialow w Zespole Szkot w Stalach;

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Grebow;

Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podkarpackiego
Kuratora O$§wiaty w Rzeszowie.

ROZDZIAL 11
Podstawowe informacje o Zespole Szkot

§1
Zespot Szkot w Stalach jest szkolg publiczna.

. W sktad Zespotu Szkot wchodza:

1) Samorzadowe Przedszkole, posiadajgce odrebny Statut;
2) Szkota Podstawowa im. prof. Stanistawa Pawlowskiego;
Siedziba Zespotu Szkot znajduje si¢ w Stalach.

Potaczone szkoly, o ktérych mowa w ust 2, § 1 statutu ,tworza wspolna Rade
Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

Ustalona nazwa — Zespo6t Szkot w Stalach.

6. Zespot Szkot w Stalach jest jednostka budzetows.

Na pieczatkach i stemplach urzedowych uzywa si¢ nazw w pelnym brzmieniu wg
WZOTOW:
1) Zespot Szkot w Stalach 39400
Tarnobrzeg woj. podkarpackie
Stale,



ul. Tarnobrzeska 5;
REGON: 831356423
Telefon: 0-15/ 811 13 46

2) Zespot Szkot w Stalach Szkota
Podstawowa im. prof.
Stanistawa Pawtowskiego

39-400 Tarnobrzeg
Stale, ul. Tarnobrzeska 5

3) Zespot Szkot w Stalach Publiczne
Przedszkole w
Stalach, 39-400 Tarnobrzeg
Stale, ul. Tarnobrzeska 5

§2
1. Obwdd Szkoty Podstawowej w Stalach obejmuje Sotectwo Stale.
2. Do Szkoly Podstawowej moga by¢ rowniez przyjmowani uczniowie spoza
wymienionego wyzej obwodu, w miar¢ posiadanych miejsc, na wniosek rodzicow lub
prawnych opiekunow.

§3
1. Organizacj¢ roku szkolnego, w tym terminy ferii letnich i terminy przerw

swiagtecznych okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.
2. Terminy ferii zimowych okres$la Podkarpacki Kurator O§wiaty.

1) Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Zakonczenie zajgé w pierwszym okresie ustala
si¢ corocznie w miesigcach styczen lub luty, uwzgledniajac termin ferii zimowych
ogloszonych przez Podkarpackiego Kuratora O§wiaty.

3. Czas trwania pelnego cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej wynosi osiem lat.

ROZDZIAL 111
Cele i zadania Zespotu Szkot

§ 4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania, okreslone dla osmioletniej szkoty podstawowej w
przepisach prawa oswiatowego, zgodnie ze swym charakterem zapisanym w § 2
niniejszego statutu:

1) Realizujac ustawowe cele i zadania Szkota:
Wyposaza uczniow w wiedze¢ 1 umiejegtnosci, wynikajace z podstawy programowej, dla
ucznidow szkoly podstawowej 1 przygotowuje ich do podjecia dalszego ksztalcenia,
poprzez:

a) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

b) udziat w zajeciach 1 warsztatach jezykowych,

c) dostep do nowoczesnych zrodet informacji,

d) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,



e) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$é
1 przedsigbiorczos¢,
f) dostosowanie form i metod ksztalcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow majacych trudnosci adaptacyjne
1 komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica,

2) Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez:

a) organizowanie zaje¢ orientacji zawodowe;j,
b) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne we wspotpracy z poradnig
w Nowej Debie/ Odziat w Tarnobrzegu,

C) rozwijanic zainteresowan 1 uzdolnien, na zaj¢ciach lekcyjnych

i pozalekcyjnych.

3) Ksztattuje osobowo$¢ ucznidéw zgodnie z uniwersalnymi zasadami etyki;

4) Wptywa na $rodowisko wychowawcze tworzac warunki sprzyjajace realizowaniu
zasad 1 celow okreslonych w ustawie, stosownie do wieku i mozliwo$ci ucznia
poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy i tworzenie warunkoéw do korzystania z niej
po lekcjach,

b) systematyczne monitorowanie zachowan uczniow,

C) realizacj¢ programow wychowawczych szkoty podstawowe;j

d) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$¢
w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnos¢ za zbiorowosc¢,

e) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych.

Szkota ksztattuje postawy patriotyczne swoich uczniow w szczegolnosci poprzez:

5) uczenie szacunku dla bohaterskich i postepowych tradycji oraz symboli
narodowych,

6) cksponowanie tresci patriotycznych w toku dzialalno$ci dydaktyczno -
wychowawczej, zwlaszcza w przeprowadzanych zgodnie z ceremonialem
uroczystosciach szkolnych.

7) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) umozliwienie spozywania positkow w stotowce szkolnej,
b) system zapomog i stypendiéw na miarg posiadanych srodkow,
€) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych na podstawie diagnozy dokonanej przez
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna,
d) umozliwianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien w oparciu o baze
1 pracownikow szkoty.

8) Wprowadza uczniow w Swiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspOtpracy, solidarnos$ci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow



postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele), poprzez:
a) wzmacnianie poczucie tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j,
regionalnej,
b) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowigzujacych w relacjach migdzyludzkich,

C) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowicka i wiasciwych
wzorcOdw zycia rodzinnego,

d) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego post¢powania
w zyciu szkolnym i prywatnym.

§4a

Realizacja celéw 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

wspoOlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Nowej Dgbie, Sadem
Rodzinnym w Tarnobrzegu, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Grebowie 1 innymi organizacjami 1 stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.

2. Szczegdlowe cele i zadania wychowawcze zawarte s3 w programie wychowawczo —
profilaktycznym Szkoty w zataczniku nr 1 do Statutu.

§5

1. Zadania opiekuficze polegaja na zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa zgodnie
z przepisami BHP 1 p. poz. podczas pobytu w Zespole Szkot, a takze oczekujacych na
zajecia szkolne lub powrot do domu, korzystajacych z obozow 1 wycieczek szkolnych czy
uczestniczacych w imprezach organizowanych w naszej placowce poprzez:

1)

2)

3)

4)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty;

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach, w szatni, na boisku szkolnym, a takze w czasie imprez kulturalno-
oswiatowych — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla regulamin dyrektora
szkoty;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych
zajeciach;

w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w ro6znym
wieku, dla klas I-1V oraz V-VIII;



5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zaj¢ciami 1 po zajgciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepelnosprawnych;,

8) systematyczne omawianie  przepisOow ruchu  drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

9) zapewnienic uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk 1 sprzgtu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

13) Nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa:

a) inny pracownik obstugi szkoty lub nauczyciel dyzurujacy zwraca si¢ do os6b
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub skieruje te osobe do
dyrektora,

b) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow,

C) w razie zagrozenia zdrowia ucznia nauczyciel lub inny pracownik szkoty
powinien udzieli¢ pierwszej pomocy, zglosi¢ dyrektorowi szkoty, wezwac
lekarza lub karetke pogotowia, zawiadomi¢ rodzica lub opiekuna.

14) Przed kazdym wyjsciem poza teren lub wyjazdem na wycieczke nauczyciel powinien

zapoznac¢ uczestnikow z podstawowymi zasadami zachowania si¢ i bezpieczenstwa:

a) zabierajac uczniow poza teren szkoly nalezy zaopatrzy¢ grupe w apteczke
pierwszej pomocy,

b) wyjazd na wycieczke szkolng wymaga pisemnej zgody rodzica, wiedzy na temat
zdrowia ucznia, zapoznanie rodzica lub opiekuna z programem wycieczki,

¢) kazdy wyjazd uczniow na zawody sportowe winien by¢ poprzedzony
wywiadem na temat aktualnego stanu zdrowia ucznia, mie¢ zgode rodzicow
oraz dyrektora szkoly, zwlaszcza na przejazd prywatnym Srodkiem
lokomaoc;ji.

15) Szkota moze zglasza¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na wycieczke;

16) Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla



ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie  oprogramowania
zabezpieczajacego;

17) Kazdy nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw na zajgciach przez
siebie prowadzonych:

a) w pracowniach (informatycznej, fizyko-chemicznej, geograficznej i sali
gimnastycznej) znajdujg si¢ regulaminy, z ktorymi uczniowie sg
zapoznawani na poczatku kazdego roku i1 zobowigzani s3 do ich
przestrzegania.

§6

2. Zadania dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze s3 planowane a sposéb planowania
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna.

3. Zespdt Szkoét realizuje proces dydaktyczny w sposdb zapewniajacy réwne szanse
edukacyjne 1 wysoki poziom ksztalcenia kazdemu uczniowi oraz wspomaga jego
wszechstronny rozwdj, W procesie tym szkola podstawowa umozliwia zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoly i1 dalszego
ksztatcenia, a w szczegolnosci:

1) udziela wszystkim uczniom pomocy w uzyskaniu mozliwie najwyzszych osiggnieé
edukacyjnych;

2) rozpoznaje i rozwija indywidualne uzdolnienia i umiejg¢tnosci;

3) wprowadza w $wiat kultury, sztuki i nauki przez udziat w lokalnych wydarzeniach
kulturalnych;

4) rozwija potrzebg uczenia si¢ jako procesu trwajgcego cate zycie.

4. Aby umozliwi¢ rozwo0j zainteresowan ucznidéw i ich szczegdlnych zdolnos$ci Zespot Szkot
organizuje:
1) dodatkowe zajgcia z przedmiotow lub blokow tematycznych;
2) umozliwia indywidualny tok nauczania;
3) wspotdziata z lokalnymi o$rodkami kultury;
4) udzial w konkursach, przegladach i zawodach sportowych.

5. Osiagnigcia edukacyjne wuczniow podlegaja ocenie, a szczegdlowe zasady
wewnatrzszkolnego systemu oceniania zawarte s3 w § 27a niniejszego statutu.

6. Oceny czastkowe, semestralne, roczne udokumentowane sa w dziennikach lekcyjnych,
a dodatkowo oceny roczne wpisywane sg do arkusza ocen ucznia i na $wiadectwie
ukonczenia danej klasy. Klasyfikacja i promocja uczniéw zatwierdzana jest uchwata Rady
Pedagogicznej na konferencji klasyfikacyjnej na koniec kazdego semestru nauki w danym
roku szkolnym.



7. Egzamin o$mioklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy skladajacy si¢ z trzech
czesci 1 obejmujacy:
1) w czesci pierwszej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu jezyka polskiego;
2) w czesci drugiej — wiadomosci z zakresu matematyki;
3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka nowozytnego.

7.1 Szczegdlowe warunki organizacji i przebiegu egzaminu okreslaja odrebne przepisy.

§7

Zespot Szkot ksztattuje sSrodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty 1 wieku
uczniéw poprzez realizowanie wlasnego programu wychowawczo- profilaktycznego

1)Program  wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicoéw i Samorzadu Uczniowskiego;

2)Na podstawie programu wychowawczego wychowawcy klas tworza plan pracy
wychowawczej, uwzgledniajacy zadania szkolnego programu.

§8

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania, profilaktyki
i ksztatcenia dzieci, a w szczegdlnosci Zespot Szkot uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole iklasie;

2) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow czy trudnos$ci w nauce, a takze jego szczeg6lnych uzdolnien;

3) wyczerpujacej informacji na temat egzaminu Osmoklasisty w tym kryteriow
oceniania i form przeprowadzania egzaminu.

2. Informacje dotyczace wynikow nauczania badZz wychowania indywidualnego ucznia
nie moga by¢ podane do publicznej wiadomos$ci wszystkich rodzicow.

3. Na wniosek rodzica szkola udostepnia wglad w kazda dokumentacje dotyczaca
oceniania, w tym rowniez dokumentacj¢ egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego,
zastrzezen co do trybu wystawienia oceny, dokumentacja jest udostgpniana do wgladu
w terminie i miejscu wskazanym przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL IV
Organy Zespotu Szkot

§9

1. Organami Zespotu Szkot w Stalach sa:

1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.



2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofle.

§10

2. Dyrektora Zespotu Szkot powotuje i odwotuje organ prowadzacy, zgodnie przepisami
wynikajacymi z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty.
Dyrektor wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie wymienionej wyzej ustawy 1 przepisow wykonawczych do
niej.
1) Dyrektor Zespotu Szkot jest jednoczesnie dyrektorem szkot wehodzacych w jego
sktad, kieruje powierzong mu placowka a w szczegdlnosci:
a) organizuje i1 kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawcza
1 opiekunczg Zespotu Szkot,
b) sprawuje bezposredni nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow (np. bibliotekarz, wychowawca swietlicy),
) tworzy odpowiednie warunki do realizacji zadan statutowych Zespotu Szkot,
d) zwotuje posiedzenia Rady Pedagogicznej, przewodniczy tym posiedzeniom
i realizuje jej uchwaty,
e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Szkot ponosi
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,
f) wykonuje prace administracyjng, prowadzi i przechowuje dokumentacje
szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami,
g) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych
zgodnie z odrebnymi przepisami,
h) ocenia pracg¢ nauczycieli, podejmuje decyzje dotyczace ich awansu
zawodowego oraz wskazuje kierunki doskonalenia zawodowego,
I) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom niepedagogicznym,
J) egzekwuje przestrzeganie porzadku, dyscypliny pracy oraz dbalosci
0 czystos$¢ 1 estetyke szkoty,
k) decyduje w sprawach programéw imprez, uroczystosci, wycieczek oraz zajec¢
pozalekcyjnych,
I) powoluje komisje do przeprowadzenia egzamindéw sprawdzajacych,
m) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolen na jego realizacje poza szkola, odroczenia lub
wczesniejszego rozpoczynania,
n) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami,

0) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen oraz nagrod: Wéjta Gminy,



Kuratora O$wiaty i Ministra Edukacji Narodowe;,
p) reprezentuje Zespot Szkot na zewnatrz,

g) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

2) Dyrektor wykonuje swoje zadania na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
1 jednoosobowej odpowiedzialno$ci we wspodlpracy z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i Zwigzkami Zawodowymi dzialajacymi
w Zespole Szkot.

§11

Rada Pedagogiczna — jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele

i
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inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Zespole Szkot. Rada Pedagogiczna:

Zatwierdza do realizacji roczny plan pracy Zespotu Szkot.

Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.

Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.
Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Moze wystepowaé z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji Dyrektora Zespotu Szkot.

Opiniuje tygodniowy podziat godzin i projekt planu finansowego na rok budzetowy.

7. Podejmuje uchwale w sprawie przeniesienia ucznia do innej, rownolegtej klasy lub

1

szkoty.

Opiniuje kandydata, ktoremu organ prowadzacy zamierza powierzy¢ funkcje dyrektora
bez konkursu oraz kandydata na stanowisko wicedyrektora.

Rada ustala regulamin swojej dziatalnosci.

0. Ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§ 12

Rada Rodzicéw — reprezentuje ogot rodzicow wszystkich uczniow Zespotu Szkoét, do jej
kompetencji naleza:

1) Whnioskowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej we wszystkich sprawach
dotyczacych oswiaty.
2) Udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu i wychowawcom klas
w organizacji zycia szkolnego.
3) Dziatania na rzecz poprawy bazy i pozyskiwanie $rodkow w celu wspierania
dziatalnosci statutowej szkoty.
Rada opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci, ktory zatwierdzany jest przez zebranie
ogolne rodzicow.
§13
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkolty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.



2. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidéw w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢é wnioski wszystkim organom szkotly
w sprawach dotyczacych szkoty, szczego6lnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu; 3) prawo
do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnoSci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
§ 14

W Zespole Szkot moze dziata¢ Rada Szkoty powotana na taczny wniosek dwoch sposrod
nastepujacych podmiotow: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego.

ROZDZIAL V
Zasady rozwigzywania konfliktow

§15

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, wykonuje jej uchwaty o ile sg zgodne
z prawem oS$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwal sprzecznych z prawem
powiadamiajagc o tym fakcie organ prowadzacy. Rozstrzyga sprawy sporne wsrod
cztonkoéw Rady, jesli w jej regulaminie ich nie uwzgledniono.
1) Dyrektor wspotpracuje ze spotecznymi organami Zespotu Szkot, przyjmuje wnioski
1 bada skargi dotyczace pracy nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych. Jest
negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem,
a wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.

2) W sprawach spornych ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania:
Postepowanie w przypadku, nieporozumien i innych zachowan agresywnych uczniow
— w czasie dojazdow, opieki swietlicowej, dyzuréw lub zaje¢ szkolnych.

1. Nauczyciel po stwierdzeniu lub zgloszeniu przez ucznia/uczniéw zdarzenia powinien:



a) ustali¢ okolicznosci, czas, miejsce oraz przyczyne, jesli to mozliwe to roOwniez
swiadkow zdarzenia,

b) wyciaggna¢ wstepne konsekwencje,
C) sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekaza¢ wychowawcy.

2. Wychowawca prowadzi dalsze postepowanie
a) rozmawia z uczniami indywidualnie oraz w ramach klasy

b) jezeli wymaga tego sytuacja, prosi o spotkanie rodzicow
) wszystkie czynno$ci powinny by¢ dokumentowane.

3. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce kierowane sg do dyrektora szkoty

ROZDZIAL. V1
Organizacja Zespotu Szkot

§16

1. Podstawowa jednostka organizacyjng w Zespole Szkoét jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 34.

1) Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow,

2) Liczba uczniow w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie

wigcej niz o 2 uczniow,

4) Jezeli liczba uczniow w oddziale Kklas I-111 szkoty podstawowej zostanie
zwigkszona w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
w tym oddziale;

5) Powyzsze przepisy stosuje si¢ dla ucznidéw w oddziale w:

a) Kklasie II publicznej szkoty podstawowej — od roku szkolnego 2015/2016,
b) klasie III publicznej szkoty podstawowej — od roku szkolnego 2016/2017.

6) Tworzenie oddzialow oraz ich podzial na grupy odbywa si¢ wg odrebnych

przepiséw, uwzgledniajac nastgpujace zasady:

a) podzial na grupy jest obowigzkowy na zajg¢ciach jezykow obcych
1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,
b) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12
do 26 uczniéw, oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.
7) Uczniowie w jednorocznym kursie nauki uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i1 programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§17

1. Podstawowg formg pracy Zespotu Szkot sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w klasach | - III czas trwania zaje¢ ustala nauczyciel
zachowujac ogdlny tygodniowy wymiar zajec.
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3. Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza, wychowawcy $wietlicy, pedagoga trwa 60
minut. 4. Zajecia lekcyjne w Zespole szkot odbywaja sie w pigciodniowym tygodniu
pracy. Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zasady organizacji
niektorych zaje¢ np. wyréwnawcze, nauczanie jezykow, elementow informatyki, kota
zainteresowan, ktore mogg odbywac si¢ poza systemem klasowo — lekcyjnym.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
realizacja zadan placowki odbywa si¢ poprzez organizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§17a

W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka 6-
letniego do podjecia nauki.

1) Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacje¢ o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowe;j”’;

2) Do szkoty uczeszczaja dzieci od 7. roku zycia;

3) W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone do konca roku szkolnego, w tym kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

§17b

1. Dyrektor na wniosek rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju  psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego

indywidualnych potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§18

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych lub
pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2. W czasie przerw migdzylekcyjnych opieke sprawuja nauczyciele dyzurni wyznaczeni
przez Dyrektora na dany dzien i rejon szkoty.

3. Dla uczniéw, ktorzy dluzej przebywaja w szkole lub dojezdzaja do Zespotu Szkot
prowadzona jest §wietlica.

4. W S$wietlicy zajecia odbywaja si¢ w grupach wychowawczych a liczba uczniéw
W grupie nie powinna przekraczaé 25.
5. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
6. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem
§18a

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspieranie prawidtowego rozwoju uczniéw, Szkota organizuje stoldwke szkolng.



2. Korzystanie z positkéw w stoldwce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach. Szczegdlowa organizacj¢ pracy stotldwki szkolnej okresla
regulamin stotéwki szkolne;j

§19

W Zespole Szkot funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra udostepnia zbiory w dogodnym
czasie uczniom, nauczycielom i absolwentom szkoty.

1) Zadania nauczyciela bibliotekarza okre$la regulamin przyjety uchwatg Rady
Pedagogicznej, ktory uwzglednia:
a) prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego,
b) opracowanie zasad korzystania z biblioteki, czytelni i godzin wypozyczania,
C) realizacje S$ciezek miedzy przedmiotowych 1 organizacje konkursow
czytelniczych,
d) informacj¢ dla Rady Pedagogicznej o stanie czytelnictwa poszczegodlnych

klas.

§19a

1. W Zespole Szkoét funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza.
2. Wyznaczone cele 1 dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sa
w szczegblnosci poprzez:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3) ksztattowanie wlasciwych postaw prospotecznych;
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztaltowania umiejetnosci dziatania w zespole;
6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach;
7) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze
regularnym i akcyjnym.
3. Szkolnym Klubem Wolontariusza opiekuja si¢ nauczyciele.
4. Dzialalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcoéw oddziatow wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby, instytucje i organizacje.
5. Szczegodlowe cele, zadania 1 zasady dziatania wolontariatu w szkole (w tym sposob

organizacji 1 realizacji dziatan) okresla Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza,
bedacy odrebnym dokumentem.

§19b

Wewnatrzszkolny system Doradztwa Zawodowego w Szkole obejmuje ogdél dziatan
podejmowanych przez Szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru
dalszej drogi ksztalcenia.



. Za realizacje¢ WSDZ odpowiada Dyrektor Szkoty, doradca zawodowy, pedagog,
nauczyciele, wychowawcy,

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w Szkole w ciggu roku
szkolnego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 20
. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktérych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub zajeciami §wietlicowymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
ustalajac z dyrektorem szkoty, termin i miejsce planowanego spotkania.

6. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej
ocen, lecz nie ma wplywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze
nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.

§20a

1. Dla wszystkich uczniéow klas IV-VIII organizowane s3 =zajgcia edukacyjne
,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie,” maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§20b

1. Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkolg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami-

§20¢



1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, wolontaryjne, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§20d

1. Szczegotowa organizacje nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Zespotu Szkot opracowany przez Dyrektora do konca kwietnia
a zatwierdzony przez organ prowadzacy do konca maja.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor przydziela obowigzki
pracownikom na dany rok szkolny, a nast¢pnie ustala tygodniowy rozktad zajec.

ROZDZIAL VII

Nauczyciele 1 inni pracownicy Zespotu Szkot

§ 21

1. W Zespole Szkot zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni (bibliotekarz, wychowawca
swietlicy, pedagog, itp.) oraz pracownicy administracji i obslugi. Nauczyciele
zatrudnieni sg w szkolach wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét: tj. Samorzadowym
Przedszkolu, Szkole Podstawowej.

2. Stan osobowy nauczycieli 1 innych pracownikow wynika z zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrgbne przepisy.

§ 22

Nauczyciele oraz inni pracownicy pedagogiczni prowadza prace dydaktyczno —
wychowawczg 1 opiekuncza oraz s3 odpowiedzialni za wyniki tej pracy, a takze
bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

1) Do obowigzkow pracownikow pedagogicznych nalezy:

a) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow i miejsca zaje¢ pod
wzgledem bezpieczenstwa 1 higieny pracy, w pracowniach i salach
gimnastycznych oraz boiskach sportowych nalezy sprawdzenie przed
zajgciami stanu urzadzen,

b) pelienie aktywne dyzurow, zgodnie z opracowanym harmonogramem,

C) przygotowywanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych, systematyczne podnoszenie
1 aktualizowanie wiedzy 1 umieje¢tno$ci pedagogicznych,

d) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prac¢ pedagogiczng oraz
aktywne uczestniczenie w wewnatrzszkolnym doskonaleniu,

e) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
roznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

f) troszczenie si¢ o pomieszczenia, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,



g) obiektywne i jawne ocenianie pracy uczniéw oraz informowanie wychowawcy
1 rodzicéw o postepach lub trudnosciach w nauce.

2) Praca pracownikow pedagogicznych opiera si¢ na opracowanych przez nich
rocznych lub semestralnych planach pracy pozytywnie zaopiniowanych przez

Dyrektora Szkoty;

3) Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢
zespoly przedmiotowe praca, ktéorych kieruje powotany przez Dyrektora
przewodniczacy zespotu. Tworzone zespoty opracowuja swoje plany pracy;

4) Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych.

§23

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

1) Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca
powinien opiekowac si¢ uczniami przez pelny etap nauczania;

2) Rodzice i uczniowie majg prawo do wnioskowania o wybor wychowawcy sposrod
nauczycieli, ktérzy nie sprawuja opieki nad zadnym innym oddziatem, gdy:
a) dzieci rozpoczynaja nauk¢ na danym etapie,
b) nauczyciel wychowawca z przyczyn obiektywnych nie moze kontynuowac
opieki,
C) zostanie pozytywnie rozpatrzony wniosek o zmian¢ wychowawcy
w przypadkach:
a. wychowaweca nie sprawuje wtasciwej opieki nad klasa z powodu czestej
absencji chorobowej,
b. wychowawca nie nawigzuje wlasciwego kontaktu z klasg a proby zmiany
postawy wychowawczej nie przyniosty rezultatu,
c. wniosek podpisany jest przez 2 + 1 rodzicéw uczniow danej klasy,

d. sam nauczyciel zwrdci si¢ z prosbg o zwolnienie z powierzonej funkcji.

3) Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami powierzonego mu
oddziatu 1 ksztattowanie ich osobowosci, a w szczegdlnosci: Wychowawca w celu
realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust. 1:

a) otacza opieka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami: rézne formy zycia
zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

C) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

d) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),



4) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

5)

6)

7)

8)

9)

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dzialaniach,

) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

Wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych: od pedagoga szkolnego, dyrektora szkoly, poradni
psychologicznopedagogicznej,  doradcow  metodycznych 1 instytucji
wspomagajacych szkote;

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora
szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna;

Nauczyciel w  swoich dziataniach  dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godno$ci osobistej
ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
1 wolnosci;

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:

dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza;

10) Do zadan nauczyciela nalezy:

a) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
b) efektywnie realizowa¢ przyjety program nauczania,
c) wlasciwie organizowac proces nauczania,

d) ocenia¢ uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania,

e) zapewni¢ Dbezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé
przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoly w tym zakresie,

f) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidbw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie

informowa¢ wychowawce klasy o nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

g) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidow oraz
wspiera¢ w jego rozwoju,

h) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

11) Do =zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom Kklas,

a w szczegolnosci:



a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

b) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

C) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli,

d) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow,
z udzialem rodzicéw i nauczycieli,

e) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego,

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku
ksztalcenia,

g) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

h) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,

1) wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly 1 jego ewaluacji,

J) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

K) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

I) wspotdziatanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Tarnobrzegu
I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,
m)wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.
§24
1. Nauczyciel stazysta rozpoczynajacy prace, a takze nauczyciel kontraktowy winni

otrzyma¢ opiekuna — doradce w sprawach metodycznych i merytorycznych sposrod
nauczycieli mianowanych i dyplomowanych.

2. Nauczyciel poczatkujacy moze zwrodci¢ si¢ do nauczycieli pokrewnych przedmiotéw
0 pomoc w rozwigzywaniu swoich probleméow.

§ 25

1. Dyrektor winien zapewni¢ warunki do rytmicznego realizowania procesu
dydaktycznego poprzez:
a) zatrudnienie kadry pedagogicznej z odpowiednimi kwalifikacjami,

b) réwnomierne obcigzenie wszystkich nauczycieli zajeciami i dyzurami,



c) tak utozyc¢ rozklad zajec by nie taczy¢ godzin z tego samego przedmiotu gdy
nie jest to konieczne.

2. Zwiazki zawodowe pracownikOw otaczaja ich swojg opieka, a Dyrektor zasigga ich
opinii zgodnie z ustawg o Zwigzkach Zawodowych.

ROZDZIAL VIII
Uczniowie Zespotu Szkot

§ 26

1. Do Szkoty Podstawowej w Stalach uczgszczaja dzieci, ktore ukonczyty 7 lat w roku
kalendarzowym, w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moga rozpoczynaé dzieci, ktére
koncza 6 lat, jezeli wykazuja psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

3. Skres$lenia ucznia z listy uczniow przed 18 rokiem zycia moze dokona¢ Dyrektor na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i za zgoda Kuratora Oswiaty z jednoczesnym
przeniesieniem do innej szkoty.

§ 27
1) Uczen ma prawo do:

a) organizacji procesu edukacyjnego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania i znajomosci
kryteridéw ocen,

C) poszanowania swej godnos$ci i nietykalnoSci osobistej oraz bezpiecznych
warunkéw pobytu w szkole,

d) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny,

e) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, jesli nie naruszaja one dobr
osobistych 0sob trzecich,

f) korzystania z pomieszczen i urzadzen szkoty zgodnie z ich przeznaczeniem
1 w mysl obowigzujacych regulaminow,

g) wpltywaé na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszaé si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

h) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu a pomocy w przypadku
trudnos$ci w nauce,

1) udzialu w wybranych konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
J) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2) Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a w szczegolnosci:
a) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢é w zajgciach lekcyjnych,
a nieobecnosci usprawiedliwi¢ w czasie okreslonym przez wychowawcow,

b) w czasie zaj¢é bez zgody nauczyciela nie opuszczaé terenu szkoty i stosowac
si¢ do zarzadzen Dyrektora, postanowien Rady Pedagogicznej oraz polecen
nauczycieli 1 innych pracownikow,



C) troszczy¢ si¢ o wlasne zdrowie - nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie
uzywac srodkdw odurzajacych, dba¢ o higieng osobista, przestrzegac¢ zasad
I kultury wspoétzycia,

d) dba¢ o dobre imi¢ i tradycje Zespotu Szkol, okazywaé szacunek
nauczycielom, pracownikom 1 Iludziom starszym przez spolecznie
akceptowane formy,

e) w czasie uroczystosci patriotycznych i egzamindw, obowigzuje ucznidw
czynnie bioragcych udziat, stréj stosowny do okolicznosci,

f) uczen nie powinien: farbowa¢ wlosé6w i malowaé paznokci razacymi
kolorami, uzywac zbyt wyrazistego makijazu, nosi¢ strojow
przezroczystych, odstaniajacych brzuch, dekolt,

g) uzywac w czasie zaje¢ szkolnych telefonow komoérkowych oraz innych urzgdzen
elektronicznych (odtwarzaczy MP3/MP4, dyktafonow, itp.)

2a) Korzystanie na terenie szkoty z w/w urzadzen moze odbywac si¢ tylko wedtug
nastepujacych zasad:

a) uczniowie moga przynosi¢ do szkoty telefony komoérkowe, jezeli rodzice
zadeklarowali u wychowawcow takg potrzebe,

b) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku zgubienia lub kradziezy,
c) w przypadku uzywania w czasie lekcji, sprzet taki bedzie zatrzymany przez

nauczycieli i wychowawcow, oddany po lekcji uczniowi lub przekazany
rodzicom,

d) w przypadku podejrzenia, ze w telefonie znajdujg si¢ tresci nieprzyzwoite
i szkodliwe dla ucznia lub jego otoczenia, nalezy poinformowaé¢ o tym
wychowawece i rodzicow lub policje.
2b) Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ rowniez za:

a) zachowania zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa wlasnego:
a. palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie srodkow odurzajacych,
b. zabawy zagrazajace zdrowiu i zyciu,
b) zachowania zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa innych:
a. agresja czynna: bicie, kradzieze, wyludzanie i1 szantaz, przezwiska
1 o$mieszanie, zachowanie niekulturalne (wulgaryzmy: stowa, gesty,
arogancja)
b. agresja bierna: przyzwolenie na agresywne zachowanie, naktanianie do
zachowan agresywnych
¢) zachowania zwigzane z nie wypetnianiem roli ucznia:
a. nagminne spdznianie si¢,
b. uporczywe przeszkadzanie na lekcjach,
c. ignorowanie polecen nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

d. brak szacunku dla pracy innych (np.: uszkodzenie mienia, $miecenie,
dewastacje)

3) Ze swoimi szkolnymi problemami uczen zwraca si¢ w pierwszej kolejnosci do
wychowawcy klasy lub pedagoga w dalszej kolejnosci do Dyrektora szkoty.

4) Zarzetelne i wzorowe wypelnianie obowigzkow, wyrdzniajgce osiggnigcia w nauce
1 zachowaniu oraz znaczgce osiggni¢cia pozaszkolne uczen moze by¢ nagrodzony:



4.1.

4.2.

4.3.
44.

a) pochwata i dyplomem wychowawcy klasy,
b) publiczng pochwatg lub listem pochwalnym Dyrektora Zespotu Szkot,
) nagroda ksigzkowg lub inng nagrodg rzeczowa,
5) Za nieprzestrzeganie swoich obowigzkow uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem przez wychowawce wobec klasy,
b) pisemnym powiadomieniem rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
C) upomnieniem przez Dyrektora Szkoty,
d) pozbawieniem petnionych funkcji w klasie (szkole),

e) czasowym zakazem uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach
kulturalnych (np. wycieczki, dyskoteki), przeniesieniem do réwnolegtej klasy,

f) przeniesieniem przez Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora do innej szkoty,

6) Od kazdej wymienionej kary uczen moze si¢ odwota¢ osobiscie w formie pisemne;j
do wychowawcy lub za jego posrednictwem do Dyrektora Szkoly w terminie
siedmiu dni.

7) Zarowno kary jak i nagrody wychowawca klasy odnotowuje w dokumentach
szkolnych ucznia i powiadamia o nich jego rodzicow lub prawnych opiekunow.

§27a

Szczegotowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia;

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do

1) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programdw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe a zebranych w szkolnym zestawie programow;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu;



4.5. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

4.6. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

5.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wymagania edukacyjne
z poszczegOlnych przedmiotow nauczyciele opracowujg pisemnie 1 przechowuja
w swojej dokumentacji. Kopi¢ wymagan edukacyjnych przekazuja dyrektorowi.

5.2.ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

5.3. ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5.4. przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach;

5.6. ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5.7. ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

§27b

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rddrocznych i rocznych ocen z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,



b) rodzicoéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

C) ucznidéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio
—na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujgc ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicoOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest lista
obecnosci.

3. Rodzice nieobecni na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu, sg zobowigzani do
zapoznania si¢ we wlasnym zakresie ze szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, ktéry stuzy réwniez jako narzgdzie do
komunikacji rodzic-nauczyciel, nauczyciel - uczen.

1) Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

a) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowigcych dziennik
elektroniczny;

b) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem
0sOb nieuprawnionych;

C) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed
zniszczeniem, uszkodzeniem lub utrata;

d) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

e) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego,
w zakresie dotyczacym ich dzieci.

2) System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikoéw elektronicznych
powinien umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie
wydruku.

3) Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé jest
rownoznaczne z potwierdzeniem przez niego przeprowadzenia tych zajec.

4) W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nos$niku danych wedlug stanu
odpowiednio na dzieh zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia
potrocza.

5) Za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wlasnego budzetu.

§27 ¢



1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

. Prace pisemne: sprawdziany i testy podsumowujace; wg specyfiki przedmiotu, musza by¢
zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone lekcja
powtorzeniowa. Terminy prac klasowych zaplanowane sa w dzienniku lekcyjnym.

a) w tygodniowym planie zaje¢¢ ucznia nie moze by¢ wigcej niz 4 sprawdziany,
a w ciggu dnia nauki szkolnej nie wigcej niz 2 prace klasowe;

b) kartkbwka dotyczy trzech ostatnich tematow lekcji, moze byé bez
zapowiedzi, jednak nie wiecej niz 4 w ciggu dnia.

2.1. Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu

z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem,
nie po6zniej niz w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty.

2.2. Uczen uchylajacy si¢ od napisania sprawdzianu w terminie ustalonym w sposob,

o ktérym mowa w ust.2 zobowigzany jest go napisa¢ na najblizszej lekcji.

2.3. Uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu do 2 tygodni po otrzymaniu oceny.

Poprawiong ocene na wyzszy stopien wpisuje si¢ do dziennika wstawiajac ukosna
kreske pionowa miedzy ocenami i pod uwage bierze si¢ oceng wyzsza.

2.4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw.

2.5. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace (sprawdziany)

uczniow do zakonczenia zaje¢é lekcyjnych w danym roku szkolnym.

. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnié
ustnie, informujac co bylo zle lub dobrze 1 co wymaga poprawy;

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace (sprawdziany) otrzymujg do wgladu wedhug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu
z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

§27d

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o prawie o§wiatowym.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o prawie o§wiatowym.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych, plastyki 1 muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek



wkladany przez ucznia, systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$é¢
w dziataniach podejmowanych przez szkote.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych prawem o$wiatowym.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii;

2) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada sluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego;

3) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia;

4) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, zajec
z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Klasyfikacja $§rédroczna i roczna
1)  klasyfikacja $rodroczna 1 roczna polega na okresowym (rocznym)
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
(rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 §rédrocznej (rocznej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg szkolnej skali ocen;

2) klasyfikacja §rodroczna (roczna) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnig¢
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia;

3) klasyfikacj¢ $§rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego;

4) Kklasyfikacja §rodroczna i roczna w klasach I-II1 szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu (§rodrocznej) rocznej oceny opisowej, ktora
uwzglednia poziom opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

6. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole,



3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

4) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

5) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

6) O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

7) Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

8) Przed rocznym ($roédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy
klasy sg obowigzani poinformowac ucznia o proponowanych dla niego ocenach
a jego rodzicoéw (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej o przewidywanych dla
niego ($rodrocznych) rocznych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej obnizonej ocenie (niecodpowiednie, naganne) zachowania,
w terminach:

a) srodroczne — na 2 tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej,

b) roczne — 4 tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

9) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie oceny rocznej);

10) poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna zachowania nalezy rozumiec¢
ocen¢ wpisang przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie oceny
rocznej);

11) informacje wymienione w pkt. 8 moga by¢ przekazywane przez: przez e-dziennik,
poczta tradycyjng lub poprzez ucznia, ktory zwraca pismo wychowawcy po
podpisaniu przez rodzicow (prawnych opiekundéw);

12) jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢
z proponowang roczng oceng klasyfikacyjng z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych zwracaja si¢ z pisemnym wnioskiem o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej do nauczyciela przedmiotu w ciagu
3 dni od otrzymania informacji. Nauczyciel danego przedmiotu moze przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej dokona¢ dodatkowego sprawdzenia wiedzy
1 umiejetnosci w formie (ustnej, pisemnej) w przypadku przedmiotéw artystyczno
— technicznych i wychowania fizycznego wykonania dodatkowych prac lub
zestawOw ¢wiczen.



13) Warunkiem ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest:

a) przystgpienie (w ciggu semestru) do wiekszosci przewidzianych przez
nauczyciela form oceniania;

b) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy
I konsultacji;

c) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 65%
w ciggu roku (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby ucznia);

d) wszystkie nieobecnosci na zajgciach z danego przedmiotu musza byc
usprawiedliwione.

6.1. Podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej] moze nastagpi¢ w przypadku gdy

sprawdzian zostal zaliczony na ocen¢, o ktorg ubiegal si¢ uczen lub wyzsza.

6.2. Dokumentacj¢ zwigzang z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel do

zakonczenia roku szkolnego.

6.3 $§rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia, a srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;

1) roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
2) roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, poczawszy od
Klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
a) stopien celujacy — 6
b) stopien bardzo dobry — 5
c) stopien dobry — 4
d) stopien dostateczny — 3
e) stopien dopuszczajacy — 2
f) stopien niedostateczny — 1

6.4 klasach I-I1I szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi a oceny biezace notowane w systemie
punktowym;

6.5 oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami opisowymi;

6.6 w ocenianiu biezagcym nauczyciele moga stosowaé dodatkowo (+) i (-) jako
rozszerzenie skali podstawowej oraz znaki informacyjne o nie przygotowaniu (np.),
braku zeszytu (bz),

6.7 oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

7. Ocenianie zachowania

1) ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o realizacji przez ucznia obowigzkoéw
w szczegllnosci uwzglednia:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,



c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych o0sob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

2) ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej,
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) wzorowe (wz)

b) bardzo dobre (bdb)

c¢) dobre (db)

d) poprawne (pop)

e) nieodpowiednie (ndp)
f) naganne (ng)

3) odpowiednie skroty: wz, bdb, db, pop, ndp, ng sa ocenami czgstkowymi
wpisywanymi do dziennikow lekcyjnych za pozytywne lub negatywne przejawy
zachowania;

4) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — odnotowujac ten fakt
w dzienniku lekcyjnym w formie i miejscu okre§lonym przez dyrektora szkoty;

5) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylef na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej;

6) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,

7) ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, proponujac oceng powinien kierowac
si¢ nie tylko liczbg uwag pozytywnych i negatywnych, ale rowniez ich ci¢zarem
gatunkowym;

8) oceng zachowania ustala wychowawca klasy w sposob jawny w oparciu o:

a) wlasng ocene¢ zachowania,
b) ocene dokonang przez uczniow,
C) samooceng,

d) ocene nauczycieli.

9) na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca oceng powinien uzasadnic;
Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego, norm etycznych
spojnych z charakterem wychowawczym szkoly i1 obowigzkow okreslonych
w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.



8. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zachowania musi spelni¢ nastepujace
warunki:

1) w ciggu roku szkolnego nie otrzymal upomnienia dyrektora Szkotly, pisemnej
nagany nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany dyrektora Szkoty;

2) w ciggu roku szkolnego nie naruszyt obowigzkow ucznia, o ktorych mowa w § 27¢
Statutu Szkoty;

3) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen wykazat si¢ szczegdlng aktywnoscia
w przedsigwzigciach podejmowanych dla podwyzszenia oceny.

9. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, wychowawca porozumiewa si¢ z innymi
nauczycielami, z pedagogiem i podejmuje decyzj¢ w terminie nie pézniejszym niz na 3 dni
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

10. Wychowawca odnotowuje fakt przeprowadzenia procedury podwyzszenia oceny
zachowania w dzienniku.

11. O ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodzicoOw.

12. W przypadku uznania niezasadno$ci wniosku o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o odmowie wszczecia
postepowania, podajac przyczyny odmowy.

1) uczen lub jego rodzice mogg odwotac¢ si¢ od oceny ustalonej przez wychowawce,
odpowiednio uzasadniajac pisemny wniosek w terminie 7 dni od konferencji
klasyfikacyjnej;

2) w przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa, powotuje on komisj¢, ktora ustala oceng w drodze glosowania
zwykla wigkszo$cig gloséw: w przypadku rownej ilosci decyduje glos
przewodniczacego;

a) dyrektor lub inny wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy,
b) wychowawca klasy,

C) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

d) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny
poczatkowej. Ocena ustalona przez komisj¢ jest oceng ostateczng. Z prac komisji
sporzadzany jest protokot wedtug ogolnych zasad stanowigcy zatacznik do arkusza
ocen.

§27¢

1.W Szkole ustala si¢ ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:



Komentarz do wymagan

Skala ocen Elementy tresci nauczania edukacyjnych Uwagi
dopuszczajacy ||Niezbedne w uczeniu si¢ danego| Uczen ma braki Tresci programowe
przedmiotu (zaj¢é, dziedziny  |w opanowaniu podstawy opanowat w 30%- 50%
2 edukacji); potrzebne w zyciu, ~|Programowej, ktore nie
przekreslaja mozliwosci
uzyskania podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;
Uczen rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.
dostateczny  [Najwazniejsze w uczeniu si¢  |Uczen opanowat wiadomosci i || Tresci programowe
3 danego przedmiotu (zaj¢é,umiejetnosci okreslone opanowat w 51%- 74%
dziedziny edukacji); tatwe dla |podstawa programowa na
ucznia nawet mato zdolnego; o |[danym etapie edukacyjnym (w
niewielkim stopniu ztozonosci, [danej klasie); Uczen rozwigzuje|
przystepne; czgsto powtarzajacel|(wykonuje) typowe zadania
si¢ W programie nauczania; teoretyczne lub praktyczne o
dajace si¢ wykorzysta¢ w $rednim stopniu trudnosci.
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych; okreslane
programem nauczania na
poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w
podstawie programowej;
glownie proste, uniwersalne
umiejetnosci, W mniejszym
zakresie wiadomosci.
dobry Istotne w strukturze przedmiotu|Uczen nie opanowat w petni || Tre$ci programowe
4 (zajec, dziedziny edukacji); wiadomo$ci i umiejetnosci opanowat w 75%- 90%

bardziej ztozone, mniej
przystepne anizeli elementy
tresci zaliczane do wymagan
podstawowych; przydatne, ale
nie niezbedne w opanowaniu
tresci z danego przedmiotu i
innych przedmiotéw szkolnych;
uzyteczne w szkolnej i

pozaszkolnej dziatalnosci;

okreslonych programem na
danym etapie (w klasie), ale
opanowat je na poziomie
przekraczajagcym wymagania

zawarte w podstawie

programowe;j; Uczen

poprawnie

stosuje wiadomosci rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie

typowe zadania teoretyczne lub




o zakresie przekraczajagcym
wymagania zawarte w
podstawie programowej;
wymagajace umiejgtnosci
stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych wg
wzorow (przyktadow) znanych
z lekcji 1 z podrgcznika.

praktyczne.

bardzo dobry
5

ZYozone, trudne, wazne do
opanowania; wymagajace
korzystania z r6znych zrodet;
umozliwiajace rozwigzywanie
probleméw; posrednio
uzyteczne w zyciu szkolnym;
petne opanowanie tresci
programu nauczania.

Uczen opanowat pelny zakres
wiedzy 1 umiejetnosci
okreslonych programem
nauczania na danym etapie (w
klasie);

Uczen sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami,
samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i
praktyczne ujgte programem
nauczania, potrafi zastosowac
posiadana wiedze¢ do
rozwiazywania zadan trudnych
i

probleméw w nowych
sytuacjach.

Tresci programowe
opanowat w 91%- 100%




celujacy Znacznie wykraczajace poza  |Uczen posiada wiedzg i
6 program nauczania przedmiotu |ymiejetno$ci znacznie

(zaje¢, dziedziny edukacji); wykraczajace poza program

stanowiace efekt samodzielnej [nauczania danego etapu (klasy)

pracy ucznia; wynikajace z samodzielnie 1 tworczo rozwija

indywidualnych zainteresowan; [wlasne uzdolnienia;

zapewniajace pelne Uczen biegle postuguje sig

wykorzystania wiadomosci zdobytymi wiadomosciami

dodatkowych. W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych
Z programu nauczania dla
danego etapu (klasy) oraz
wykraczajgce poza ten program,
proponuje rozwigzania
nietypowe lub Uczen osiaga
sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych,
kwalifikuje sie do finatow na
szezeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne porownywalne
osiagnigcia.

Niedostateczny Nie opanowal wiadomosci opanowal mniej niz 29%
| i umiejetnosci ujetych w . tresci programowych

podstawie programowej, a braki

W wiadomosciach

i umiejetnosciach

uniemozliwiaja dalsze

zdobywanie wiedzy z tego

przedmiotu oraz nie jest w

stanie rozwiazac¢ (wykonac)

zadan o niewielkim

(elementarnym) stopniu

trudnosci .

la. Szczegdlowe kryteria wymagan na poszczegdlne oceny znajdujg si¢ w dokumentacji
nauczyciela.

2. Kryteria ocen zachowania
Ocena d 0 b r a — otrzymuje ja uczen, ktory spetnia nizej wymienione kryteria:

a) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia (jest zawsze przygotowany do
lekcji, ma odrobione prace domowe, systematycznie prowadzi zeszyty, czyta
lektury, jest punktualny),

b) regularnie uczeszcza na lekcje (chyba, ze nieobecnos¢ spowodowana jest
chorobg lub wykonywaniem rzadkich, pilnych prac domowych),




C) jest grzeczny i uczynny na co dzien, okazuje szacunek wszystkim
pracownikom szkoty, rodzicom, osobom starszym, stabszym i swoim
kolegom,

d) dba o kulture stowa: nie uzywa wulgaryzmow i przeklenstw,

e) dba o swoj estetyczny wyglad (str6j, obuwie), utrzymuje w porzadku zeszyty,
ksigzki,

f) przejawia troske o mienie szkolne, sprz¢t klasowy (tawka, krzesto), a w razie
jego nieumyslnego zepsucia badz zabrudzenia — naprawia go badz czysci,

g) nie ulega nalogom,

h) jest uczciwy i prawdomowny,

i) dobrze spetnia obowiazki dyzurnego (podlewa kwiaty, udziela informacji),

J) naterenie szkoly chodzi w obuwiu zmiennym,

K) w czasie przerw nie oddala si¢ poza teren szkoty,

I) daje dobry przyktad mtodszym kolegom i kolezankom dbajac o tad i porzadek
na korytarzu, §wietlicy szkolnej,

m)po lekcjach poprawnie zachowuje si¢ np. w autobusie, w sklepie, na

przystanku,

n) uzywa stosownych  zwrotow grzeczno$ciowych, gdy  tego
wymaga odpowiednia sytuacja (,,Dzien dobry”, ,,Dziekuje”, ,,Przepraszam”,
,»,Pr0osze”),

0) zdarzaja mu si¢, lecz sporadycznie — niegrozne, nieszkodliwe, drobne
uchybienia w dostosowaniu si¢ do w/w wymagan,

p) przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o systematyczne usprawiedliwianie
godzin nieobecnych (dopuszcza si¢ 5 spoznien 1 5 godzin
nieusprawiedliwionych).

Ocenaw z 0 row a-— jest oceng najwyzsza. Uzyskuje ja uczen, ktory bez zastrzezen spetnia
wymagania na ocen¢ dobra, a ponadto wyrdznia si¢ sposrdd innych spetnieniem
ponizszych warunkow:

a) systematycznie pomaga stabszym kolegom w nauce,

b) chetnie i dobrowolnie podejmuje si¢ dodatkowych obowigzkow

C) dziata na rzecz organizacji spotecznych, np. PCK

d) jest inicjatorem dziatan na terenie szkoty,

e) godnie reprezentuje szkole biorgc udzial w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych, imprezach srodowiskowych,

f) bierze udzial w pracach na rzecz szkoty,

g) lub inne uwzglednione przez wychowawce pozytywne stymulujgce rozwoj
dziecka,

h) dba o rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan poprzez udziat w kotkach
zainteresowan, takze pozaszkolnych,

I) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

Ocenabardzodobra-otrzymuje ja uczen, jesli:

a) jest pilny, sumienny i systematyczny w wykonywaniu swoich obowiazkow,



b) jego postawa i kultura osobista nie budzi zastrzezen nauczycieli i jest zgodna
z regulaminem szkoty,

C) bierze udzial w pracach na rzecz klasy i szkoty,

d) jest uczciwy, prawdomowny, tolerancyjny,

e) nie narusza regulaminéw obowigzujgcych w szkole,

f) zachowuje si¢ kulturalnie wobec dorostych i kolegow,

g) popelnia drobne uchybienia, ale potrafi za nie przeprosic,

h) stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu klasy, rzadko uczestniczy w pracy spolecznej
na rzecz szkoty, 1) dba o wlasne zdrowie,

J) dba o mienie szkoty i wiasne,

K) nosi str6j odpowiedni do okolicznosci.

Ocenap o prawna—jest oceng obnizong. Otrzymuje ja uczen, ktory:
a) spetnia obowigzek szkolny,
b) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 10 godzin),
C) stara si¢ nie sp6zniac na lekcje (do 10 spdznien)
d) nie wlacza si¢ do pracy spotecznej,
e) biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
f) nie naraza swoim zachowaniem zycia swojego i innych,

g) czesto stosuje zwroty grzecznosciowe w kontaktach z ludzmi.

Ocenanieodpowiednia- otrzymuje jg uczen, jesli:

a) nie zawsze spetnia obowiazek szkolny,

b) stosuje uzywki np. papierosy lub pije alkohol lub zazywa narkotyki,

C) stara si¢ stosowac zwroty grzeczno$ciowe w kontaktach z ludzmi, lecz czasem
zdarza mu si¢ aroganckie zachowanie,

d) czgsto spoznia si¢ na lekcje (do 20 godzin),

e) czgsto opuszcza lekcje i niesystematycznie usprawiedliwia nieobecnosci (do
20 godzin), f) dokucza mtodszym i stabszym,

g) nie reaguje na uwagi nauczyciela,

h) nie dba o mienie szkoty,

i) nie dba o zdrowie swoje i kolegow

J) nie dba o str6j i wyglad (np. wyzywajacy makijaz, pomalowane paznokci,
farbowane wlosy, skapy strdj na lekcjach)

Ocena naganna — otrzymuje ja uczen, jesli:

a) nie spelnia obowigzku szkolnego, powtarzaja si¢ wagary, ucieczki, dhugie
nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 20 godzin) i1 wielokrotne
spdznienia (powyzej 20 godzin).

b) zachowuje si¢ arogancko w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty,

C) przejawia zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu,

d) przynosi do szkoty i zazywa narkotyki lub papierosy lub alkohol,



e) przejawia chuliganskie zachowanie, np. celowe wybijanie szyb, bicie
kolegow,
f) notorycznie dokucza mtodszym i stabszym,
g) nie przejawia ch¢ci poprawy,
h) nie dba o higiene,
i) uzywa wulgaryzmow.
Klasyfikacja i promocja

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania;

2) uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnoséci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny;

3) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny;

4) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, zajec
technicznych realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny
program lub tok nauki,

b) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

5) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j

6) zaje¢ komputerowych, techniki, informatyki, technologii informacyjnej
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

7) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), jednakze nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci: imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad
komisji, termin, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

9) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

10) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
11) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
rocznego ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna;

12) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem pkt. 14);

13) ustalona przez wychowawceg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem pkt.14);

14) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajgc



edukacyjnych lub roczna (§rédroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

15) w przypadku stwierdzenia, ze roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
z naruszeniem przepisow dotyczacych trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkotly
powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (Srodroczng) ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocen¢
klasyfikacyjna zachowania po wyshuchaniu stron w drodze glosowania
zwykla wickszoscia glosow; w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje
glos przewodniczacego komisji,

16) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. b uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami);
17) w sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C. nauczyciel z tej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

e. przedstawiciel rady rodzicow,

18) ustalona przez komisje roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna (§rdédroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej ($rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego

19) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

a) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:



a. sktad komisji,
b. termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajgce
c. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene,
b) w przypadku rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. sktad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,

c. wynik gltosowania,
d. ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem,

20) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, do protokolu dotacza sie
pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia;

21) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do  sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

22) przepisy w/w stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wuzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna;
23)  uczen Zespotu Szkot otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jesli:

a) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne

(rédroczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

b) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,

C) ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do Klasy programowo wyzszej, specyfike ksztalcenia tego ucznia,
uwzgledniajgc W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami),

d) laureaci konkursé6w przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w szkole
podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjach otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
(Srodroczna) oceng klasyfikacyjna,

24) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo z dwdch obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

25) egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zajgé
komputerowych, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych;

26) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich, egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty.



a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
27) nauczyciel, o ktorym mowa powyzej, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty;
28) z przeprowadzonego egzaminu  poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji
b) termin egzaminu poprawkowego
C) pytania egzaminacyjne

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocen¢
Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
29) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do
konca wrzes$nia;

30) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem:

a) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do Kklasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€j;

31) uczen konczy szkote podstawowa:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
($rédroczne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne (Srodroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu

b) w przypadku szkoty podstawowe;j - jezeli ponadto przystapit odpowiednio do
sprawdzianu lub egzaminu

) uczen konczy szkole podstawowa, z wyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania

d) o ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo



najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

ROZDZIAL IX

Postanowienia koncowe

§ 28

1. Zespot Szkot posiada wlasny sztandar, godlo, patrona oraz ceremoniat szkolny.

2. Na czotowych $cianach izb lekcyjnych, w pokoju nauczycielskiego i innych pomieszczen
dydaktyczno-administracyjnych winno wisie¢ godto panstwa i mogg wisie¢ krzyze.

§29

1. Zespot Szkot uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Zespotu Szkot wynikajace z celow i zadan
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Szkoty, a do czasu jej
powotania Rada Pedagogiczna. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

§ 30

1. Zespot Szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu Szkot okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§31

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy
o systemie o$wiaty, ustawy Karta nauczyciela oraz rozporzadzenia wydane na ich podstawie.

§ 32

Zmiany w statucie z dnia 1 wrze$nia 2003 r. zostaly wprowadzone uchwata Rady
Pedagogicznej z dnia 13 lutego 2007 r., uchwalg z dnia 24 listopada 2010 r., uchwatg z dnia
29 sierpnia 2012 r. oraz uchwata z dnia 28 sierpnia 2015 r., Zmiany w statucie z dnia
1 wrzesnia 2017 r. zostaty wprowadzone uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 3 listopada
2017 roku. Zmiany w statucie wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28.08.2018
Zmiany w statucie wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 16.09.2019r. Zmiany
w statucie wprowadzone uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 11.02.2022 r..



